
PROPOSTA DE RECOME�DAÇÃO PARA ELABORAÇÃO E 

IMPLEME�TAÇÃO DE UM PLA�O MU�ICIPAL PARA A 

IGUALDADE DE GÉ�ERO 

 

A Convenção sobre a Eliminação de Todas as Formas de Discriminação Contra 

Mulheres adoptada em 1979 pela Assembleia das Nações Unidas e ratificada por 

Portugal em 1980, a Declaração de Pequim que identifica princípios orientadores, 

define estratégias de intervenção e aponta soluções de percursos de mudança, e a 

fixação pela Comissão Europeia de novos objectivos no Roteiro para a Igualdade (2006-

2010), ilustram a importância que as politicas sobre igualdade de género têm no 

panorama nacional e internacional. 

 

Pese embora o facto de a Câmara Municipal de Oeiras ter uma parceria com a Secretaria 

do Estado da Igualdade, para tratar de matérias inerentes à igualdade de género, 

contrariamente ao vem acontecendo noutros municípios, no Concelho de Oeiras não foi 

até à data, elaborado e implementado um Plano Municipal para a Igualdade de 

Género. 

 

O Plano Municipal para a Igualdade de Género deverá constituir-se como 

instrumento, que possibilite uma constante supervisão sobre as acções que potenciem a 

igualdade entre mulheres e homens. 

 

A promoção de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres deverá constituir o 

eixo fundamental do Plano Municipal para a Igualdade de Género, sendo desejável 

que possa ser estabelecido em parceria e com a participação das associações do 

Concelho, numa intervenção sistémica, em rede, que possibilite a defesa do direito à 

igualdade de oportunidades entre mulheres e homens, mas também o combate a todas as 

formas de discriminação. 

 

Os objectivos a estabelecer no Plano Municipal para a Igualdade de Género deverão 

possibilitar a intervenção em diferentes áreas, tendo como pano de fundo as políticas 

nacionais e internacionais sobre a igualdade de género. Esta intervenção pressupõe-se 

transversal abarcando áreas como: igualdade em matéria de independência económica 



para mulheres e homens; conciliação da vida privada e profissional; representação igual 

na tomada de decisões; erradicação de qualquer forma de violência; eliminação dos 

estereótipos de género e promoção da igualdade nas politicas de desenvolvimento.  

 

Tendo em atenção os considerandos supra, os Vereadores do Partido Socialista propõem 

a esta Câmara a aprovação da elaboração e implementação de um Plano Municipal 

para a Igualdade de Género no Concelho de Oeiras.    

 

 

 Os Vereadores do Partido Socialista 

 

Carlos Oliveira 

 

Anabela Pedroso 
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